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Pagarba – pagarba žmogui, mes tikime, kad žmogus yra svarbiausia vertybė, siekiame 

išklausyti ir elgtis be išankstinių nuostatų, kadangi mums svarbi kiekvieno žmogaus nuomonė ir 

situacija, esame tolerantiški, atviri sau ir visuomenei. 

Inovatyvumas – domėjimasis naujovėmis ir jų skatinimas, naujausių technologijų diegimas 

kasdieniame darbe, iššūkių nebijojimas ir jų priėmimas, nuolatinis siekis tobulėti. 

Atsakomybė – atsakomybės prisiėmimas už darbo ir funkcijų kokybę, priimtus sprendimus, 

pareiginių funkcijų vykdymą. 

Profesionalumas ir kokybės siekimas – kokybiškų paslaugų teikimo siekis: nuolatinė naujų 

darbo metodų paieška, profesinio tobulėjimo, iniciatyvų ir kūrybiškumo skatinimas. Visi esame savo 

srities specialistai ir kiekvieną darbą atliekame kokybiškai, sąžiningai ir atsakingai. Mes nuolat 

ieškome geriausio sprendimo, naujų darbo metodų bei formų, skatiname kūrybiškumą, siekiame 

tobulėti, trokštame žinių ir esame iniciatyvūs. 

Konfidencialumas – besąlygiškas duomenų apsaugos reikalavimų laikymasis. 

Komandinis darbas – susitelkimas bendrų tikslų siekiams, komandinio darbo dėka galime 

įveikti visus sunkumus ir rasti sprendimo būdus. 

Bendradarbiavimas – atvirumas ir nuolatinis bendradarbiavimas su kolegialiomis ir  

įvairiomis kitomis įstaigomis, dalijimasis patirtimi ir informacija bei jos sklaida. 

Lojalumas – pagarba savo įstaigai, kolegoms, paslaugų gavėjams ir jų artimiesiems. 

Skaidrumas – visų teikiamų paslaugų viešumas ir sąžiningumas, visiškas korupcijos 

netoleravimas. 

Socialinė atsakomybė – tradicijų puoselėjimas, nuolatinis įstaigos vertybių diegimas, 

darbuotojų ir paslaugų gavėjų saugojimas – apsaugos priemonių aprūpinimas, visų darbui reikalingų 

priemonių suteikimas. 
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